APPEL A CANDIDATURES

INTITULE DU POSTE : ADMINISTRATEUR RESEAUX

Sous la supervision du Responsable des Systeme de l'information , I'Exploitant
Administrateur Réseau & systéme a pour mission d'assurer et d'effectuer les
travaux de mise en place des firewalls, routeurs, switch et systéemes, de gérer les
configurations, maintenance et de fournir des services d'appui technique lies aux
systemes et réseaux, y compris LAN, WAN, WLAN, Wireless, VOIP, VPN ,données
et vidéoconférence, afin de concourir a leur disponibilité et a la bonne exécution
des activités et opérations de I'Etablissement.

Dans ce cadre, il/ elle aura les responsabilités ci-dessous (liste non exhaustive) :

1- Maintenir le bon fonctionnement du réseau informatique de 'entreprise

2- Maitriser les divers systemes d’exploitation qui existent

3- Anticiper et résoudre les pannes qui pourraient survenir au niveau du réseau
4- Assister les utilisateurs en cas de pannes ou pour toutes difficultés rencontrées
5- Veiller a la sécurisation du réseau informatique de I’'entreprise

6- Assurer une veille technologique sur son secteur

7- Connaitre chaque aspect du réseau (cablage, routeur...)

8- Prévenir et définir les besoins d’évolution des équipements

Profil
Qualifications - Savoir - Savoir-faire :

Minimum BAC+3/5 Miage / Science Informatique /Génie informatique;
Connaissance de la réglementation et des activités bancaires

Maitriser les différents systémes d’exploitation (Windows, Unix, Linux, etc.)
Maitriser la Technologie de virtualisation

Avoir une bonne connaissance de la sécurité informatique.

Avoir d’excellentes connaissances des technologies Internet et des environnements
réseaux

Avoir de bonnes bases dans différents langages de programmation courants et de
structures de bases de données

Etre capable de s’adapter a différentes situations

Avoir un esprit d’analyse et aimer la résolution de problémes

Posséder des qualités de gestionnaire et de leader

Etre rigoureux et minutieux

Savoir-étre :



Oriente résultats
Réactif
Passionné
Curieux

Intégrité et probité
Attitude positive
Capacité relationnelle

Grande autonomie et esprit d’initiative
Sens de l'accueil et de I'organisation
Sens de la communication et du contact
Qualités interpersonnelles

L'empathie, la persévérance, la réactivité, la disponibilité, la rigueur

Candidatures féminines vivement encouragées.

Pour postuler, envoyer le CV et la lettre de motivation a

recrutement-algn@africanlease.com

Date limite d’'envoi des candidatures : 22 octobre 2023

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés



